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HOTARARE
a Senatului Universitatii Politehnica Timigsoara

Nr. 192/ 08.06.2017

Art. 1. Se aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al Societdtii Antreprenoriale
Studentesti a Universitatii Politehnica Timisoara, conform Anexei la prezenta.

Art. 2. Prezenta se comunica Consiliului de Administratie.
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Vainaintdm alaturat Regulamentul de Organizare si Functionare al Societatii Antreprenoriale Studentesti al
Universitatii Politehnica Timisoara, analizat si adoptat de catre Consiliul de Administratie din data de 30.05.2017, spre a fi
aprobat de catre Senatul U.P.T.
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Regulament de Organizare si Functionare al Societatii

Antreprenoriale Studentesti a Universitatii Politehnica Timigoara

. CADRUL GENERAL

Art. 1. Societatea Antreprenoriald Studenteasca din cadrul UPT - denumitd in
continuare SAS - UPT - se infiinteaza in conformitate cu Ordinul ministrului nr 3262 din 16
februarie 2017 cu privire la organizarea si functionarea de societati antreprenoriale studentesti in
sistemul de invatamant superior din Romania.

Art. 2. SAS - UPT este o structura fara personalitate juridica, constituita la nivelul
Universitatii Politehnica Timisoara.

Art. 3. SAS - UPT se infiinteaza, functioneaza si se desfiinteaza conform Hotérarilor
Senatului, la propunerea Consiliului de Administratie al UPT. SAS-UPT se subordoneaza
academic senatului universitatii si administrativ rectorului.

Art. 4. Prezentul regulament este realizat in conformitate cu:

- Legea nr. 1/2011;

Concluziile Consiliului privind antreprenoriatul in educatie si formare 2015/C 17/02,
publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene 2015/C 17/02 din data de 20 ianuarie
2015;

- Ordinul Ministrului Educatiei Nationale cu nr. 3262/2017.

Il. SCOP

Art. 5. SAS-UPT este o structura infiintata, avand la baza principiul dreptului la asistenta
si la servicii complementare in invatamantul superior, avand ca scop organizarea activitatilor
care sa asigure dezvoltarea competentelor antreprenoriale ale studentilor si absolventilor UPT
si asigurarea suportului necesar consolidarii functionarii UPT intr-un concept antreprenorial
bazat pe buna guvernanta,

Art. 6. SAS-UPT reprezintd un mecanism de sprijinire, dezvoltare si incurajare a
spiritului antrepenorial in mediul universitar, in special in randul studentilor, indiferent de forma
de studii sau programul de invatdmant pe care il urmeaza, si absolventilor de invatamant

superior aflati in primii 3 ani de la absolvire.



Art. 7. Principale obiective asumate de SAS-UPT sunt :

a) organizarea de activitdti, sesiuni de informare/indrumare a studentilor in vederea
dezvoltarii spiritului si competentelor antreprenoriale;

b) informarea si orientarea studentilor in realizarea planurilor de afaceri si a proiectelor de
finantare;

c) evaluarea aptitudinilor antreprenoriale in randul studentilor;

d) sprijinirea prin activititi de mentorat pentru infiintarea de céatre studenti/absolventi de
spin-off-uri/strat-up-uri;

e) organizarea de concursuri de proiecte in vederea sprijinirii si promovarii celor mai
interesante idei de afaceri;

f) elaborarea unor studii/rapoarte suport pentru armonizarea politicilor din domeniul
activitatilor antreprenoriale din cadrul UPT;

g) incubarea start-up-urilor infiintate de catre studentii si absolventii UPT.

h) dezvoltarea de parteneriate strategice si promovarea la nivel regional, national si
international pentru sustinerea start-up-urilor infiintate de catre studentii si absolventii UPT;

i) coordonarea activitatii tuturor incubatoarelor de afaceri (conform legii 102/2016 privind
incubatoarele de afaceri), intreprinderilor simulate si altor entitati antreprenoriale studentesti,
din cadrul UPT.

ll. STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 8. Conducerea SAS - UPT este exercitatd de catre Consiliul executiv, aprobat de
Senatul Universitar, la propunerea Consiliului de Administratie.

Art. 9. Consiliul executiv este format din 9 membri, in urmatoarea distributie: 3 cadre
didactice, 1 tutore, 3 reprezentanti ai studentilor si 2 reprezentanti ai mediului economic. Un
membru al Consiliului executiv SAS — UPT fsi pierde aceastd calitate in unul dintre urmatoarele
moduri:

- revocare la propunerea Rectorului UPT, cu avizul Senatului;
- demisie;
- pierderea calitatii in baza careia a fost numit (cadru didactic sau student).

Art. 10. Consiliul executiv asigura realizarea scopului si obiectivelor societatii.

Art. 11. Consiliul executiv este condus de un presedinte ales dintre membrii sai, cadre
didactice si numit prin decizia rectorului.



Art. 12. Consiliul executiv are un secretar, numit la propunerea presedintelui, dupa
consultarea consiliului.
Art. 13. Presedintele Consiliului executiv are urmatoarele atributii:
e coordoneaza elaborarea si implementarea obiectivelor si programelor aferente;
e intocmeste rapoartele anuale de activitate si le supune aprobarii Consilului de
Administratie. Acestea vor face parte din Raportul Rectorului care va fi supus aprobarii
Senatului Universitar;
e raspunde de intocmirea planului anual de activitati a proiectului bugetului anual de
venituri si cheltuieli si le supune aprobarii Consilului de administratie.
Art.14. Consiliul executiv poate infiinta, in functie de obiectivele abordate, structuri
consultative din care pot face parte personalitati ale mediului academic si stiintific, membrii ai
comitetului Director, reprezentanti ai autoritatilor locale/ judetene, ai patronatelor, etc.

IV FUNCTIONAREA SAS - UPT

Art. 15. Baza materiala necesara functionarii SAS-UPT se asigura de catre Consiliul de
administratie.

Art. 16. Finantarea SAS - UPT se face prin bugetul consolidat al universitatii, pe
componenta de dezvoltare institutionala.

Art.17.1n scopul dezvoltarii sale, SAS-UPT poate atrage fonduri nerambursabile si alte
resurse extrabugetare , cu respectarea prevederilor legale si ale regulilor financiar-contabile
ale UPT.

Art. 18. In desfasurarea activitatilor sale, SAS -UPT va colabora sau va participa in
structuri comune cu alte entitati interne ale UPT cu activitati conexe societétii (CCOC, Oficiul
de inovare si transfer tehnologic etc.), precum si cu organizatile studentesti UPT legal
constituite si cu asociatia absolventilor Alumni-UPT.

Art. 19. SAS - UPT poate dezvolta, prin decizia Consiliului executiv, structuri
consultative cu care poate colabora, dupa cum urmeaza:

e Consiliul Finantatorilor - format din persoane care doresc sa investeasca in start-up-
urile beneficiare ale SAS - UPT;

e Consiliul Mentorilor - format din persoane cu o bogatd experientd in domeniul
antreprenoriatului si cu care SAS — UPT dezvolta activitati de mentorat pentru beneficiarii
directi ai activitatilor sustinute de SAS - UPT;

¢ alte consilii sau comisii care ii pot imbunatati activitatea.



Art. 20. SAS - UPT isi desfasoara activitatea pe baza unui plan anual universitar
dezvoltat de la inceputul anului universitar si propus spre aprobare Senatului.

Art. 21. Consiliul executiv al SAS — UPT se intruneste lunar in sedinta ordinara si ori de
cate ori este cazul in sedinte extraordinare. Sedintele sale sunt statutare in prezenta a cel
putin 50%+1 din membrii aflati in acel moment in componenta consiliului. in cazul in care,
intre doua sedinte consecutive, numarul membrilor este mai mic de 9 (in conformitate cu Art.
9), sedintele sunt statutare in prezenta a 50%+1 din numarul de membri aflati in consiliu.
Sedintele Consiliului executiv al SAS - UPT sunt convocate folosind posta digitala (email) de
catre Presedinte, Secretar sau de catre 1/3 din totalul membrilor Consiliului executiv, cu cel
putin 48 de ore inainte (2 zile). in cazul in care o sedinta nu este statutara, se poate reconvoca.
in cazuri exceptionale, la propunerea presedintelui, cu acordul tuturor membrilor, se pot lua
decizii i prin vot electronic, fara a se impune prezenta.

V.DISPOZITII FINALE

Art16.Prezentul regulament intrd in vigoare incepand cu aprobarea sa de catre Senatul
UPT.

Art.17 Prezentul regulament a fost adoptat in sedinta Consiliului de Administratie din data
de 30.05.2017 si aprobat de Senat in sedinta din 08.06.2017.



